
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Vous en avez assez ?  

Allons tous à PARIS le mercredi 18 mai 

manifestation aux abords du ministère, prises de paroles et animations 

Conditions de rentrée plus que catastrophiques (alourdissement constante de la charge 
de travail par les effectifs, la baisse des horaires, le cahier de texte électronique, …) 

Suppression des Zep avec la généralisation du dispositif ECLAIR à terme 
pour tous les collèges, avec à la clé : mutation, évaluation pédagogique et 
avancement sur avis du chef d’établissement ! 

 
Suppressions massives de 
postes : y aura-t-il quelqu’un 
devant nos élèves à la rentrée ? 
Qui encadrera nos élèves ? 

 

Les rythmes scolaires au service des 
agences de tourisme 

 

Réformes régressives : réforme du lycée qui saccage le travail et le métier 
des personnels, et qui programme la mort de la voie technologique ; remise 
en cause d'un collège pour tous : les élèves se contenteront d'un "socle 
commun" atrophié, et les personnels subiront les dommages collatéraux 
(livrets de compétence) (avec l’illusion que l’apprentissage en fin de 5ème est 
la solution qui prendra en charge un jeune de 12 ans) 

 

Bus du nord : (inscription en ligne : http://59.snuipp.fr/spip.php?article1140) 

Bus n°1 : MAUBEUGE, VALENCIENNES CAMBRAI, PARIS 

9h00 Maubeuge hôtel de Ville 

9h45 Valenciennes Parking du Collège Chasse Royal 

10h30 Cambrai Parking de la barre de péage de l’autoroute A1 

Bus n°2 : DOUAI, PARIS 

10h30 Douai Place du Baret 

Bus n°3 : DUNKERQUE, BAILLEUL, LILLE, PARIS 

9h00 Grande Synthe Parking Auchan 

9h45 Bailleul Parking Décathlon 
10h30 Lille Métro Porte de Valenciennes 

 

Bus du Pas de Calais : (inscription par 

mail au snu62@snuipp.fr ou par tel 

03.21.51.72.26. ou 06 31 31 30 01) 

Ligne 1  

        Calais             10h30  

        Boulogne        11h00  

 

Ligne 2  

        Béthune     10h00  

        Lens           10h30  

        Arras          11h00 

 

menace de mise en place des contrats d’objectifs et 
de moyens : « soyez plus performants avec moins de 
moyens » ! 

caporalisation, surveillance, stress, 
"performance", "résultats", "indicateurs"...: 
à quand le syndrome France Télécom ? 


