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- Poste de DCIO, pour régularisation :

Publication d’un poste de DCIO spécifique pour le Centre Ressource Aprés-Bac du CIO de Lille, rattaché au Chef du
Service Académique d’Information et d’Orientation

- Proposition de redéploiement de postes de COP a la rentrée 2014 :

Objectifs : rééquilibrer les dotations entre les CIO excédentaires et déficitaires

Nombre Nombre Nombre Dotation ( Pi::‘ ) Postes
ETABLISSEMENT d'EPLE de postes | d'éleves par théorique Dotation vacants RS Propositions
de COP cop 2014 L. 2014
théorique)
Création d'un poste si un poste est
ClO de DOUAI 33 17 1147 17.84 -0.84 1 supprimé au ClO d'Armentieres-Lomme-
Haubourdin
Suppression d'un poste dans I'éventualité
ClO d’ARMENTIERES 27 15 947 13.79 1.21 ol un poste se libérerait dans le cadre du
mouvement

Nombre moyen d’éléves par CIO dans I'académie : 1 085

NB : ’ensemble des mesures proposées a été étudié lors de la tenue d’un groupe de travail le 28 janvier 2015
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