
Stage

« Élu en CA »
2ème partie

Lundi 2 février 2015
Lycée Faidherbe de Lille

Lycée Blaringhem de Béthune
9 h – 17 h

Comprendre et agir sur :
- la dotation horaire (DHG)
- la répartition des moyens d'enseignement (TRMD)

Les  dotations  des  établissements  scolaires  arrivent  dans  nos  établissements  en
janvier ; elles conditionnent les choix pédagogiques et les créations et suppressions
de postes pour l'année suivante. 

 Comment peser sur le Conseil  d'administration pour faire entendre la voix des
personnels ?
 Comment  agir  avec  les  collègues  en  toute  transparence  et  organiser  la
mobilisation en cas de suppressions ou de compléments de service ?

Il est essentiel que dans tous les CA, les élus maîtrisent le fonctionnement de ces
documents et soient prêts à intervenir pour dénoncer l'insuffisance des dotations ou
les choix de répartition présentés par les chefs d'établissement ou pour faire des
contre-propositions.


