
EN GRÈVE LE MARDI 2 JUIN

Ensemble, mobilisons-nous pour :
la CRÉATION DE POSTES d’AED à la hauteur des besoins

Urgence pour les AED !  

En grève mardi 2 juin !
Salaires, conditions de travail

Les vies scolaires au bord de la rupture !
aucune création de postes d’AED depuis 2 ans
suppressions de moyens
salaires insuffisants 
discussions salariales bloquées faute de budget
précarité organisée
conditions de travail dégradées

À l’appel du SNES-FSU 
avec l’intersyndicale éducation du second degré :

un 1er CONTRAT DE 3 ANS pour stabiliser les équipes
un DROIT DE RECOURS en cas de non renouvellement
un DROIT EFFECTIF à la mobilité

la mise en place d’uneGRILLE SALARIALE NATIONALE

 le recrutement au NIVEAU ACADÉMIQUE

un SALAIRE MINIMUMà1 850 euros nets par mois

un TEMPS COMPLET à 24h/semaine au lieu du crédit d’heures
une FORMATION initiale et continue sur temps de service
une PONDÉRATION du temps de travail en REP/REP+

Plus d’infos 

Rassemblement à 14H30
rue de Bavay à Lille (rectorat)
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